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Broj: 03-30-147/26
Citluk, 21. svibnja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 36. Statuta Turisticke zajednice Opéine Citluk (-»Sluzbeno glasilo Op¢inskog vijeca
Op¢ine Citluk, br.: 3/23, €lanka 16. Stav (3) Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnome
sektoru u HNZ/K (,,Narodne novine HNZ/K* broj: 4/19, 5/19 i 5/20) i Izvjes¢a Povjerenstva za
provodenje natjeGajne procedure, po raspisanom i objavljenom Javnom natje¢aju na web stranici
Turisticke zajednice Opéine Citluk, dnevnom listu i nadleznoj Sluzbi za zaposljavanje, o konaénoj rang
listi kandidata prijavljenih po objavljenom Natjedaju, direktor Turistickog ureda Turistitke zajednice
Op¢ine Citluk donosi:

ODLUKU
0 izboru kandidata za prijem u radni odnos na radno mjesto Viseg stru¢nog suradnika za poslove
turizma u Turisti¢kom uredu Turisti¢ke zajednice Opéine Citluk

Clanak 1.
U radni odnos na neodredeno vrijeme na poslove i radne zadatke Vieg struénog suradnika za poslove
turizma u Turisti¢kom uredu Turisticke zajednice Opéine Citluk izabran Je sljede¢i kandidat:

1. Martina Lesko, s prebivali§tem na adresi SluZanj 230C, 88 260 Citluk

Clanak 2.
Ugovorom o radu regulirat ée se medusobna prava i obveze izmedu poslodavca i radnika.

Clanak 3.
Odluka ¢e se objaviti istog dana na web stranici Turisticke zajednice Op¢ine Citluk kao i na oglasnoj
plo¢i Turisticke zajednice Opéine Citluk.

Clanak 4.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Turisticki ured Turisti¢ke zajednice Opéine Citluk sukladno ¢lanku 5. Uredbe o postupku prijema u
radni odnos u javnome sektoru u HNZ/K (,,Narodne novine HNZ/K* broj: 4/19, 5/19 i 5/20, u daljnjem
tekstu: Uredba) je raspisao Javni natjecaj za prijem jednog (1) djelatnika u radnj odnos na neodredeno
vrijeme za obavljanje poslova Viseg stru¢nog suradnika za poslove turizma u Turistickom uredu
Turisti¢ke zajednice Op¢ine Citluk, pod posebnim uvjetima:

- zavrSen VSS-VII stupanj struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog ciklusa (minimalno 240
ECTS bodova), drugog ili treéeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja ekonomskog, prirodnog
ili drugog drustvenog smjera



str.2.

- najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva;
- aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog stranog jezika.

Povjerenstvo za izbor kandidata za prijem u radni odnos na radno mjesto ViSeg struénog suradnika za
poslove turizma, imenovano Odlukom direktora, u sastavu:

1. Antonela Odak
2. Drago Pehar
3. Martina Primorac

u skladu sa kriterijima predvidenim Javnim natjeCajem, provelo je natjeajnu proceduru, utvrdilo
kona¢nu Listu uspjesnih kandidata, saginilo Izvjesée o provedenom postupku te isto dostavili direktoru
na daljnje postupanje.

Pregledom prijava utvrdeno je da su prijave dostavljene od strane:
1. Ivana Kika$
2. Josipa Vasilj
3. Martina Lesko

potpune i da kandidati ispunjavaju kvalifikacijske uvjete trazene natjecajem.

Prijave dostavljene od strane:
1. Ivan Cili¢
2. Ivana Jurkovié
3. Ivan Buljan
4. Mia Odak

su odbaCene kao nepotpune s obzirom da uz prijave imenovanih nije dostavljena cjelokupna
dokumentacija traZena javnim natjeCajem, a o ¢emu su isti informirani u skladu sa Clankom 11. Uredbe.

Kandidati Ivana Kika$, Martina Lesko i Josipa Vasilj su ostvarili bodove na usmenom i pismenom
ispitu. Kandidatkinja Josipa Vasilj nije ostvarila bodove na temelju pripadnosti braniteljskoj populaciji
sukladno Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branitelja i ¢lanova njihovih
obitelji u HNZ (,Narodne novine HNZ broj 1/24 i 5/25) s obzirom da nije dostavila potpunu
dokumentaciju kojom dokazuje status korisnika prava na prioritetno zaposljavanje: izvod iz mati¢ne
knjige rodenih korisnika prava (ako se radi o djetetu Zivog roditelja) i uvjerenje koje izdaje nadlezna
Op¢inska/Gradska sluzba za braniteljsku invalidsku skrb prema mjestu prebivali§ta, izdano nakon
objave Javnog natjedaja kao dokaz o statusu djeteta ratnog vojnog invalida.

Nakon cjelokupne provedene natje¢ajne procedure utvrdena je Lista uspjesnih kandidata za obavljanje
poslova Viseg struénog suradnika za poslove turizma u Turistitkom ureda Turisticke zajednice Opéine
Citluk s ukupnim brojem bodova kako slijedi:

Redni Ime i prezime Ukupan broj (postotak)
broj

1. Martina Lesko 14,66 (96,6%) |
y Josipa Vasilj 12,66 (86,66%)

B Ivana Kikas 7,66 (56,6%)




str.3.

18. Stav (1) Uredbe.

Privitak:
1. Lista uspjesnih kandidata;

Dostaviti;
1. Kandidat x3,
2. Oglasna plo¢a T uristickog ureda Turisticke zqjednice Opéine Citluk,
3. Web stranica,
4. a/a;



